
   บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลเชียงม่วน 

ที.่...พย 0032.301/ ..0922....        วันที่......13 ตุลาคม  2565..... 

เรื่อง   แจ้งเวียนประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ   

เรียน  หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มในสังกัดโรงพยาบาลเชียงม่วน 

๑. เรื่องเดิม 
ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ส านักงาน ป.ป.ช.) ได้ประเมิน 

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integity and Transparency Assessment : ITA) 
โดยก าหนดให้ส่วนราชการมีการก าหนดมาตรการ กลไก หรือวางระบบในการรับสินบนทุกรูปแบบ เกณฑ์จริยธรรม
จัดซื้อจัดจ้าง มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่ 

๒. ข้อเท็จจริง 
โรงพยาบาลเชียงม่วน ได้จัดท ามาตรการป้องกันการรับสินบนเพื่อเป็นกรอบแนวทางในการป้องกัน 

การรับสินบนทุกรูปแบบ ประกอบด้วย 
2.1 มาตรการป้องกันการรับสินบนการให้และรับของขวัญแก่ข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือ 

ผู้บังคับบัญชาในเทศกาลปีใหม่ 
2.2 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการรักษา 

พยาบาลข้าราชการ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 กันยายน 2560 ก าหนด 
2.3 มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

      2.4 มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นการรับเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
                  2.5 มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  4 มาตรการ ได้แก่ มาตรการการใช้รถราชการ มาตรการการเบิกค่าตอบแทน  มาตรการ
การจัดท าโครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายก าหนดและมาตรการจัดหาพัสดุตามที่
กฎหมายก าหนด 
      2.6 มาตรการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพ่ิมเติมจากที่หน่วยงานของ
รัฐก าหนดไว้ในขอบเขตงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
      2.7  มาตรการการการจัดสวัสดิการภายในสถานพยาบาล ยังไม่ได้ด าเนินการ  เนื่องจากโรงพยาบาล
เชียงม่วนยังไม่มีการจัดสวัสดิการภายในสถานพยาบาล  จึงไม่ได้ก าหนดมาตรการการจัดสวัสดิการในสถานพยาบาล
ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขก าหนดไว้  แต่หากมีการจัดสวัสดิการภายในเมื่อใดจะด าเนินการก าหนดมาตรการต่อไป 

๓. ข้อเสนอพิจารณา 
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและแจ้งเวียนให้เจ้าหน้าที่ในกลุ่มงานของท่านทุกคนทราบและถือปฏิบัติ 

อย่างเคร่งครัดต่อไป                       

                  
(นายสมภพ  เมืองชื่น) 

นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  รักษาการในต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเชียงม่วน 

 
                           



 

  


