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เรื่อง แต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชื่อ ชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลเชียงม่วน 
----------------------------------------------------- 

 ตามที่  คณะรัฐมนตรีมีมติ  เมื่อวันที่  ๑๒  กรกฎาคม  ๒๕๕๙ เห็นชอบแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑  (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๔)  เพ่ือให้ทุกหน่วยงานใช้เป็นกรอบและทิศทางในการ
ปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของทุกหน่วยงาน  และกระทรวงสาธารณสุขได้จัดท าแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข  ฉบับที่ 1  (พ.ศ.2560 - 2564)  เป็นไปตามแนวทางการขับเคลื่อนแผนแม่บทส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑  (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๔)  นั้น 

 ฉะนั้น  เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลเชียงม่วน เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ   จึงแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนชมรมจริยธรรม ชื่อ  ชมรมจริยธรรมของ
โรงพยาบาลเชียงม่วน  โดยมีองค์ประกอบ หน้าที่และอ านาจ  ดังต่อไปนี้ 

 

1. องค์ประกอบ 
1.1   นางวรารักษ์ สุหิตานุเคราะห์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ             ประธาน         
1.2   นายจรัลพงษ์ ชาวแพร่  เภสัชกรช านาญการ              รองประธาน                                 
1.3   นางสาวสุพรรษา   วงศ์แพทย์ พยาบาลวิชาชีพช านาญการ     คณะท างาน                                 
1.4   นางชยพร   ดาวประเสริฐ     นักกายภาพบ าบัดช านาญการ     คณะท างาน                                
1.5   นางสาวนิษฐกานต์ เขจร  เจ้าพนักงานเวชสถิติช านาญงาน           คณะท างานและเลขาฯ                              
1.6   นางสิริพรรณ จันสา  เจ้าพนกังานธุรการช านาญงาน        คณะท างานและผู้ช่วยเลขาฯ 
1.7   นางสาวนันทนา    ผิวเหลือง   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน   คณะท างานและผู้ช่วยเลขาฯ        
                   
๒. หน้าที่และอ านาจ 

           2.1   ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล  ศึกษา  วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม           
ในหน่วยงาน กับเป้าหมายการด าเนินงานของชมรมจริยธรรมให้สอดคล้องกับแผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม 
กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560-2564)  ที่มีมติจากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมให้ขยาย
ระยะเวลาบังคับใช้ต่อไปจนถึงวันที่ 30 กันยายน 2565 

          2.2   จัดท าเป็นแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม  ชื่อ  ชมรมจริยธรรมของ
โรงพยาบาลเชียงม่วน  และด าเนินการขับเคลื่อนแผนฯ ดังกล่าว โดยการสร้างการรับรู้และความเข้าใจใน   
แผนแม่บทส่งเสริมคุณธรรม กระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2560-2564) แผนแม่บทส่งเสริม  
คุณธรรมกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 1 (พ.ศ.2564-2565) ฉบับปรับปรุง และแผนปฏิบัติการส่งเสริม
คุณธรรมของชมรมจริยธรรม  ชื่อชมรมจริยธรรมของโรงพยาบาลเชียงม่วน  ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน  
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        2.3  ด าเนินการรายงานผลตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรมของชมรมจริยธรรม และด าเนินการ
จัดส่งให้ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงสาธารณสุข ในเวลาที่ก าหนด 
        2.4  ด าเนินการอ่ืนใดตามท่ีได้รับมอบหมาย 

        ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  2  เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 2566 

                                        

 

                        (นายสมภพ  เมืองชื่น) 
                        นายแพทย์ช านาญการพิเศษ  รักษาการในต าแหน่ง 

                        ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเชียงม่วน                      


